zawarta w dniu .....cee.........

reprezentowang przez:

Umowa Nr .........

zat. nr 14 — wzér umowy

w Lublinie, pomiedzy Gming Lublin z siedzibg w Lublinie,
Plac Kréla Wtadystawa tokietka 1, 20-109 Lublin, NIP: 9462575811, Regon: 431019514,

zwanym w dalszej czesci umowy ,,Zamawiajacym”, ,,Centrum”

a dziatajgcego w imieniu i na rzecz:
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Przedszkola nr 2 w Lublinie
Przedszkola nr 10 w Lublinie
Przedszkola nr 15 w Lublinie
Przedszkola nr 25 w Lublinie
Przedszkola nr 34 w Lublinie
Publicznego Przedszkola Integracyjnego nr 40 w Lublinie
Przedszkola nr 42 w Lublinie
Przedszkola nr 43 w Lublinie
Przedszkola nr 44 w Lublinie
. Przedszkola nr 56 w Lublinie
. Przedszkola nr 58 w Lublinie
. Przedszkola nr 65 w Lublinie
. Przedszkola z Oddziatem Integracyjnym nr 70 w Lublinie
. Przedszkola nr 74 w Lublinie
. Przedszkola nr 75 w Lublinie
. Przedszkola nr 76 w Lublinie
. Zespotu Przedszkolnego nr 2 w Lublinie
. Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 1 w Lublinie
. Zespotu Poradni nr 1 w Lublinie
. Zespotu Poradni nr 2 w Lublinie
. Zespotu Poradni nr 3 w Lublinie
. Przedszkola Specjalnego nr 11 w Lublinie
. Bursy Szkolnej nr 5 w Lublinie
. Mifodziezowego Domu Kultury nr 2 w Lublinie
. Bursy Szkolnej nr 1 w Lublinie
. Bursy Szkolnej nr 2 w Lublinie
. Bursy Szkolnej nr 3 w Lublinie
. V LO im. Marii Sktodowskiej-Curie w Lublinie
. Szkoty Podstawowej nr 15 im. Jana Pawta Il w Lublinie
. Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci | Mtodziezy Niestyszacej i Stabo

Styszacej im. Jana Pawfa Il w Lublinie
31. Zespotu Szkot Ogdélnoksztatcgecych nr 2 w Lublinie
32. Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Lublinie

33. VIII Liceum Ogélnoksztatcgcego im. Zofii Natkowskiej w Lublinie

34. Zespotu Szkét Budowlanych im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Lublinie
35. Zespotu Szkdt Energetycznych im. prof. Kazimierza Drewnowskiego w Lublinie

36. | Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Stanistawa Staszica w Lublinie

37. XXIII Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Nauczycieli Tajnego Nauczania w Lublinie
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38. XXIX Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. cc. mjr. Hieronima Dekutowskiego ps. ,Zapora” w
Lublinie

39. Szkoty Podstawowej nr 7 im. ks. Jana Twardowskiego w Lublinie

40. Szkoty Podstawowej nr 18 im. Macieja Rataja w Lublinie

41. Szkoty Podstawowej nr 34 im. Kornela Makuszynskiego w Lublinie

42. Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 2 w Lublinie

43. 1l Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Hetmana Jana Zamoyskiego w Lublinie

44. 11l Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Unii Lubelskiej w Lublinie

45. IV Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Stefanii Sempotowskiej w Lublinie

46. VIl Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Marii Konopnickiej w Lublinie

47. Szkoty Podstawowej nr 6 im. Romualda Traugutta w Lublinie

48. Szkoty Podstawowej nr 57 im. Jana Kochanowskiego w Lublinie

49. IX Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Mikotaja Kopernika w Lublinie

50. Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 3 w Lublinie

51. Szkoty Podstawowej nr 31 im. Lotnikdw Polskich w Lublinie

52. Szkoty Podstawowej nr 33 im. 27. Wotyniskiej Dywizji Piechoty Armii Krajowej w Lublinie

zwanym dalej ,Wykonawcg”,

Umowa zostata zawarta po przeprowadzeniu postepowania o zamowienie publiczne w trybie
podstawowym bez przeprowadzania negocjacji na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy Prawo
zamowien publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 r., poz. 1320 z pdzn. zm.), w wyniku ktérego oferta
Wykonawcy zostata wybrana jako najkorzystniejsza.

81

Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest Swiadczenie ustug w zakresie zarzadzania
bezpieczeistwem i higieng pracy oraz bezpieczenstwem przeciwpozarowym dla
jednostek oswiatowych w roku 2026.

2. Zakres niniejszej umowy obejmuje Swiadczenie ustug w zakresie zarzgdzania
bezpieczenstwem i higieng pracy oraz bezpieczenstwem przeciwpozarowym dla
wybranych jednostek obstugiwanych zlokalizowanych w rejonie | ze szczegdlnym
uwzglednieniem Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie
stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy.

3. Wyzej wymieniony zakres obejmuje w szczegdlnosci:
1) Prowadzenie okresowej kontroli stanowisk pracy.

2) Prowadzenie dokumentacji i rejestrow pomiaréw czynnikdw srodowiska pracy
(np. hatas, oswietlenie — o ile w umowie nie ma dodatkowej optaty za same
pomiary).

3) Udziat w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy oraz
sporzadzanie dokumentacji powypadkowe;j.

4) Realizacja innych spraw zleconych przez Zamawiajgcego Iub jednostki
obstugiwane, zwigzanych z dziataniami BHP (w ramach zakresu ustug).
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5) Wszystkie obowigzki wynikajgce z rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2
wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy w
szczegoblnosci:

a) doradztwo, kontrola warunkéw pracy, udziat w ocenie ryzyka
zawodowego,

b) udziat w komisjach BHP,
c) inicjowanie dziatan profilaktycznych.

6) Realizowanie obowigzkéw w siedzibie jednostek obstugiwanych, w tym
przeglady stanowisk pracy, wizytacje, konsultacje BHP.

4. Zakres ustug wskazany w ust. 2 winien by¢ wykonany zgodnie z obowigzujgcymi
w tym zakresie przepisami prawa, a w szczegélnosci:

1) Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy;

2) Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia
2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy w publicznych
i niepublicznych szkotach i placéwkach;

3) Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r.
w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy;

4) Ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu
wypadkdéw przy pracy i choréb zawodowych;

5) Rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 maja
2019 r. w sprawie wzoru protokotu ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku

przy pracy,

6) Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 1 lipca 2009 r. w sprawie ustalenia
okolicznosci i przyczyn wypadkdw przy pracy;

7) Rozporzadzeniem Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2022
r. w sprawie statystycznej karty wypadku przy pracy;

8) Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 grudnia 2002 r.
w sprawie szczegétowych zasad oraz trybu uznawania zdarzenia za wypadek
w drodze do pracy lub z pracy, sposobu jego dokumentowania, wzoru karty
wypadku w drodze do pracy lub z pracy oraz terminu jej sporzadzania ;

9) Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy;
10) Ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej.
5. Szczegdtowy opis przedmiotu zamowienia okresla zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.

6. Wykaz jednostek objetych niniejszg umowg wraz z danymi kontaktowymi stanowi
zatgcznik nr 2 do umowy.

7. Wykonanie obowigzkéw okreslonych w ust. 2 nastgpi z nalezyta starannoscig i
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
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§2
Obowigzki Stron

Strony zobowigzujg sie do Scistej wspdétpracy w trakcie wykonywania postanowien
zwigzanych z realizacjg przedmiotu niniejszej umowy.

Zamawiajgcy zobowigzuje sie w szczegdlnosci do:

1) niezwtocznego  przekazywania  Wykonawcy  wszelkich  dokumentéw
i informacji niezbednych do realizacji przedmiotu niniejszej umowy,

2) niezwtocznego przekazywania Wykonawcy wszelkich informacji o zdarzeniach
majacych zwigzek lub mogacych mie¢ wptyw na poprawnosé ustug
Swiadczonych przez Wykonawce.

Wykonawca zobowigzuje sie w szczegdlnosci do:

1) wskazywania Zamawiajgcemu informacji, dokumentéw i danych, ktore
sg niezbedne do nalezytej ochrony jego interesdow na kazde zadanie
Zamawiajgcego w terminie 7 dni od daty wystosowania zgdania,

2) terminowego wykonywania obowigzkéw okreslonych w niniejszej umowie,

3) udzielenia Zamawiajgcemu wszelkich informacji dotyczacych sposobu
wykonywania umowy,

4) nalezytej ochrony wszelkich danych uzyskanych w toku wykonywania
niniejszej umowy i wykorzystywania ich zgodnie z przeznaczeniem,

5) przekazywania do  siedziby Lubelskiego  Centrum  Ekonomiczno-
Administracyjnego Os$wiaty ul. Jana Gilasa 3, 20-080 Lublin kwartalnego
sprawozdania z realizacji umowy objetej wynagrodzeniem ryczattowym dla
kazdej z jednostek obstugiwanych przez Centrum z osobna w terminie 14 dni
po zakonczonym kwartale. Wzér kwartalnego sprawozdania z realizacji
umowy stanowi zatgcznik nr 4 do umowy.

4. Wykonawca, z kazdg obstugiwang jednostkg wskazang w zataczniku nr 2, zawrze

odrebng umowe powierzenia przetwarzania danych osobowych, zgodnie ze wzorem
stanowigcym zatgcznik nr 3 do niniejszej umowy, w terminie 5 dni od daty zawarcia
niniejszej umowy.

§3

Termin realizacji umowy

Termin realizacji przedmiotu umowy uptywa z dniem 31.12.2026 r., a rozpoczecie
Swiadczenia nastapi:

1) od 1 stycznia 2026 r. - w przypadku zawarcia umowy przed 1 stycznia 2026 r.

albo

2) od daty zawarcia umowy - w przypadku zawarcia umowy po 1 stycznia 2026 r.
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Wynagrodzenie oraz zasady rozliczen

1. taczna warto$¢ zamodwienia nie moze przekroczy¢ kwoty: ... zt brutto
(stownie brutto: .......cccvuennee. ).

2. Realizacja przedmiotu umowy w wartosci mniejszej niz okre$lona w ust. 1, nie
stanowi zmiany umowy i nie skutkuje zadnymi sankcjami wobec Zamawiajacego, pod
warunkiem zmniejszenia wartosci umowy o tgczng wartos¢ nieprzekraczajacy 35 %
kwoty wskazanej w ust. 1.

3. Zamawiajacy zapfaci Wykonawcy wynagrodzenie miesieczne  obejmujgce
jednomiesieczny ryczatt za ustugi objete przedmiotem niniejszej umowy, w oparciu o
kwoty wskazane w zatgczniku nr 2.

4. Wynagrodzenie bedzie ptatne po zakonczeniu danego miesigca. Wykonawca winien
wystawiac oraz doreczy¢ faktury VAT oddzielnie dla kazdej z jednostek ujetych w
zatgczniku nr 2. Wynagrodzenie bedzie ptatne w ciggu 21 dni od dnia otrzymania
poprawnie wystawionej przez Wykonawce faktury VAT.

5. Wynagrodzenie ptatne jest przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany
kazdorazowo na fakturze.

6. Dniem zaptaty w kazdym przypadku jest dzien obcigzenia kwotg wynagrodzenia
rachunku Zamawiajgcego.

7. Zamawiajacy nie dopuszcza rozliczenia w walutach obcych.

8. Strony ustalajg, iz Wykonawca z tytutu realizacji zamdwienia wystawi faktury
z zastosowaniem nastepujgcych danych:

1) nabywca:

Gmina Lublin, Plac Kréla Witadystawa tokietka 1, 20-109 Lublin,
NIP: 9462575811,

2) odbiorca/ptatnik/podmiot trzeci:

nazwa, adres oraz NIP zamawiajgcego (jednostki, dla ktérej wykonywana jest
ustuga wynikajaca z niniejszej umowy).

9. Poczawszy od dnia wejscia w zycie przepisdw naktadajgcych obligatoryjne stosowanie
Krajowego Systemu e-Faktur (KseF), jedynym sposobem bedzie wystawienie i
otrzymanie faktury ustrukturyzowanej w drodze elektronicznej poprzez ten system.
W przypadku wystawienia faktury VAT w sposéb niezgodny z powyzszymi ustaleniami
Stron, w szczegdlnosci bez podania danych podmiotu trzeciego, o ktéorym mowa w
ust. 8 pkt 2, nie rozpoczyna sie bieg terminu pfatnosci zobowigzania wynikajgcego
z faktury.

10. Wykonawca/dostawca/ustugodawca w przypadku posiadania technicznej mozliwosci
poda na fakturze w sekcji ,,Warunki transakcji” date i numer umowy nadany przez
zamawiajgcego.”

§5

Zmiany umowy
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1. Zmiana postanowien zawartej umowy, moze nastgpi¢ wytacznie za zgodg obu stron,
wyrazong w formie pisemnego aneksu pod rygorem niewaznosci.

2. Strony wytgczajg mozliwos$é dokonywania istotnych zmian umowy, o ktérych mowa
wart. 454 ust. 2 ustawy Prawo zamdwien publicznych, z zastrzezeniem zmian
wprowadzanych na podstawie art. 455 ust. 1 i ust. 2 ustawy Prawo zamédwien

publicznych.

3. Strony przewidujg mozliwosé wprowadzenia nastepujgcych zmian w umowie:
1) ceny jest dopuszczalna w przypadku:

a)

b)

f)

8)

h)

zmiany obowigzujgcej stawki podatku od towardw i ustug oraz
podatku akcyzowego,

zmiany wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace albo
wysokosci minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie
przepisdw ustawy z dnia 10 paZdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace,

zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub
ubezpieczeniu zdrowotnemu, lub  wysokosci stawki  sktadki
na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych
planéw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika
2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych,

zmiany cen materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg
zamowienia, dokonywanej na podstawie Komunikatu Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego w sprawie wskaznika cen towaréw i
ustug konsumpcyjnych ogdétem ustalonego w stosunku do pétrocza;
wystgpienia sytuacji epidemiologicznej lub kazdej innej powodujacej
czasowe zawieszenie lub ograniczenie funkcjonowania jednostki
oswiatowej, ktérej z nalezytg starannoscia nie dato sie przewidzie¢;
zmniejszenia zakresu przedmiotu umowy, w przypadku, gdy liczba
zatrudnionych pracownikow w jednostce osiggnie 100 0sob;

zmiana ilosci jednostek;

2) zmniejszenia zakresu przedmiotu umowy w przypadku, gdy jego wykonanie w
pierwotnym zakresie nie lezy w interesie publicznym wraz z jednoczesnym
zmniejszeniem wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy;

4. Zmiany umowy przewidziane w ust. 3 dopuszczalne sg w nastepujgcych sytuacjach:

1) ad pkt 1) — w zakresie ceny dopuszczalne sg na ponizszych warunkach:

a)

ad lit. a) — zmiana wysokosci wynagrodzenia bedzie odnosi¢ sie
wytgcznie do czesci przedmiotu umowy zrealizowanej zgodnie
z terminami ustalonymi niniejsza umowa, po dniu wejscia w zycie
przepisdw zmieniajgcych stawke podatku od towardéw i ustug oraz
podatku akcyzowego wytgcznie do czesci przedmiotu umowy,
do ktérej zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarow
i ustug lub podatek akcyzowy; wartos¢ wynagrodzenia netto nie zmieni
sie, a stawka i kwota podatku VAT oraz wartos¢ wynagrodzenia brutto
ulegng zmianie odpowiednio do nowych przepisdw; wniosek
Wykonawcy o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia, winien
zawiera¢ petne faktyczne uzasadnienie obejmujace sposdb oraz
wyliczenie catkowitej kwoty, o jaka wynagrodzenie powinno ulec
zmianie, oraz wskazanie daty, od ktérej nastgpita badz nastgpi zmiana
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b)

d)

wysokosci kosztéw wykonania zamdwienia, uzasadniajgca zmiane
wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

ad lit. b) — w przypadku zmiany wysokos$ci minimalnego
wynagrodzenia za prace, stosownie do stawki ustalonej w przepisach
prawa obowigzujgcego w okresie trwania umowy, w przypadku zmiany
zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym Iub ubezpieczeniu
zdrowotnemu, lub wysokosci stawki skfadki na ubezpieczenia
spoteczne, lub zdrowotne, stosownie do zmiany ustalonej
w przepisach prawa obowigzujgcego w okresie trwania umowy, pod
warunkiem wskazania przez Wykonawce, ze zmiany te majg wptyw na
koszty wykonania zamdwienia wraz z petnym uzasadnieniem
i wskazaniem procentowego wzrostu tych cen. Jednoczes$nie
Zamawiajgcemu bedzie przystugiwa¢ prawo Zadania dalszych
wyjasnien wraz z przedstawieniem dalszych dokumentéw, celem
stwierdzenia dopuszczalnosci zmiany cen jednostkowych za realizacje
ustug zwigzanych z przedmiotem zamodwienia.

ad lit. ¢) — w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom
spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu, lub wysokosci stawki
sktadki na ubezpieczenia spoteczne, lub zdrowotne stosownie
do zmiany ustalonej w przepisach prawa obowigzujgcego w okresie
trwania umowy, pod warunkiem wskazania przez Wykonawce,
ze zmiany te majg wptyw na koszty wykonania zamoéwienia wraz
z petnym uzasadnieniem i wskazaniem procentowego wzrostu tych
cen. Jednoczesnie Zamawiajgcemu bedzie przystugiwaé prawo zgdania
dalszych wyjasnien wraz z przedstawieniem dalszych dokumentéw,
celem stwierdzenia dopuszczalnosci zmiany cen jednostkowych
za realizacje ustug zwigzanych z przedmiotem zamdwienia.

ad lit. d) w przypadku zmiany wysokosci wptat do pracowniczych
planéw kapitatowych, stosownie do stawki ustalonej w przepisach
prawa obowigzujgcego w okresie trwania umowy, pod warunkiem
wskazania przez Wykonawce, ze zmiany te majg wptyw na koszty
wykonania zaméwienia wraz z petnym uzasadnieniem i wskazaniem
procentowego wzrostu tych cen. Jednocze$nie Zamawiajgcemu bedzie
przystugiwac prawo zadania dalszych wyjasnien wraz
z przedstawieniem dalszych dokumentéw, celem stwierdzenia
dopuszczalnosci zmiany cen jednostkowych za realizacje ustug
zwigzanych z przedmiotem zamodwienia.

ad lit. e) Zmiana wysokosci wynagrodzenia ryczattowego (cena
ryczattowa netto za 1 miesigc) nastgpi na podstawie wniosku
zfozonego przez Strone umowy wraz z oswiadczeniem lub innym
dokumentem wyjasniajgcym wptyw zmiany cen materiatdw lub
kosztéw na koszt wykonania zamdwienia w zakresie ustug objetych
ryczattem. Podstawg dokonania niniejszej zmiany jest wskaznik zmiany
cen materiatéw lub kosztow ogtoszony w komunikacie Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego w sprawie wskaznika cen towardéw i
ustug konsumpcyjnych ogétem, ustalonego w stosunku do pierwszego
potrocza 2026 r. Poziom zmiany odpowiada rdznicy cen towardw i
ustug konsumpcyjnych ogdétem ogtoszonych w ww. komunikacie
wzgledem podtrocza poprzedzajgcego. Mozliwos¢ dokonania zmiany

OAZ-ZP-1.261.7.45.2025

zat. nr 14 — wzdr umowy dla czesci | Str.7z13




f)

g)

h)

wynagrodzenia ryczattowego wystgpi wytgcznie w przypadku, gdy
wskaznik zmiany cen materiatéw lub kosztéow bedzie wskazywat wzrost
lub spadek o co najmniej 5%.

Maksymalna faczna warto$¢ zmian wynagrodzenia ryczattowego
dokonanych na podstawie niniejszego punktu nie moze przekroczy¢
10% wartosci brutto zamowienia okreslonej w §4 ust. 1.;

ad lit. f) w przypadku czasowego zawieszenia lub ograniczenia
funkcjonowania jednostki os$wiatowej objetej niniejsza umowg
ze wzgledu na sytuacje epidemiologiczng na obszarze Rzeczypospolitej
Polskiej, zmniejszeniu ulegnie zakres $wiadczonej ustugi wraz
ze zmniejszeniem wysokosci wynagrodzenia, zakres zmian bedzie
proporcjonalny do okresu czasowego zawieszenia lub ograniczenia
funkcjonowania jednostki oswiatowej objetej niniejszg umowa.

ad lit. g) zmniejszenie zakresu przedmiotu umowy w przypadku
wzrostu liczby pracownikéw zatrudnionych na podstawie stosunku
pracy w jednostkach objetych niniejszg umowg, wskazanych w
zatgczniku nr 1, powyzej 100 o0s6b, powoduje odpowiednie
zmniejszenie wynagrodzenia Wykonawcy, o ktérym mowa w § 4 ust. 1
umowy, proporcjonalnie do wartosci zmniejszonego zakresu
zamowienia wraz ze zmiang zatgcznika nr 2;

ad lit. h) w przypadku zmiany ilosci jednostek obstugiwanych przez
Lubelskie Centrum Ekonomiczno-Administracyjne Oswiaty, o ktérych
mowa w § 1 ust. 6, ktérych nie mozna objgc¢ niniejszym zamoéwieniem -
zmiana wysokosci wynagrodzenia bedzie odnosic¢ sie proporcjonalnie
do zwiekszonego lub zmniejszonego przedmiotu umowy;

2) ad pkt 2) zmniejszenie zakresu przedmiotu umowy w granicach
uzasadnionego interesu publicznego nastepuje wraz ze zmniejszeniem
wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w § 4 ust. 1 umowy, odpowiednio do
wartosci zmniejszonego zakresu zamodwienia.
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§6

Kary umowne

Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne:
1) za kazdy udokumentowany przypadek nienalezytego wykonania umowy
- w wysokosci 1% wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 ust. 1 umowy.
2) za odstgpienie od umowy z przyczyn zaleznych od Wykonawcy - w wysokosci
10 % wartosci wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 ust. 1 umowy.
3) w przypadku naruszania warunkéw umowy okreslonych w § 8 ust.
1 w wysokosci 0,3 % wartosci umowy brutto okreslonej w § 4 ust. 1 niniejszej
umowy za kazdy stwierdzony przypadek;
4) w przypadku naruszania warunkéw umowy okreslonych w § 8 ust.
2 w wysokosci 0,1 % wartosci umowy brutto okreslonej w § 4 ust. 1 niniejszej
umowy za kazdy dzien zwtoki;
5) w przypadku braku zaptaty lub nieterminowej zaptaty wynagrodzenia,
naleznego podwykonawcom z tytutu zmiany wysokosci wynagrodzenia,
o ktérej mowa w art. 439 ust. 5 ustawy Prawo zamowien publicznych,
Wykonawca zobowigzany bedzie zaptaci¢ Zamawiajgcemu kare umowng
w wysokosci 10% kwoty zwiekszenia wynagrodzenia Wykonawcy za okres
Swiadczenia ustug, za ktéry Wykonawca nie dokonat wymaganej przepisami
prawa waloryzacji wynagrodzenia podwykonawcéw.
Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy kare umowng za odstgpienie od umowy z przyczyn
zaleznych od Zamawiajgcego - w wysokosci 10% wartosci wynagrodzenia brutto
okreslonego w § 4 ust. 1 umowy, z zastrzezeniem § 7 ust. 1 pkt 1.
Za nienalezyte wykonanie umowy, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, nalezy,
w szczegolnosci rozumied:
1) sytuacje, gdy Wpykonawca bez uzasadnionej przyczyny nie realizuje
obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej umowy, w szczegdlnosci okreslonych
w § 1 ust. 2 niniejszej umowy;
2) nieprawidtowos$ci w prowadzonej dokumentacji z zakresu zadan stuzby bhp
i/lub przeciwpozarowej.
3) gdy Wykonawca, badZz osoby, ktorymi sie postuguje przy wykonywaniu
Przedmiotu umowy, nie legitymuja sie odpowiednimi kwalifikacjami.
Wykonawca wyraza zgode na potrgcanie kar umownych z przystugujacego mu
wynagrodzenia. W przypadku braku mozliwosci potrgcenia kary z wynagrodzenia
Wykonawcy, kary umowne ptatne bedg w terminie 7 dni od dnia doreczenia
Wykonawcy noty ksiegowej okreslajgcej wysokos¢ kar umownych.
Stronom przystuguje prawo dochodzenia odszkodowania przewyzszajgcego wysokosc
kar umownych na zasadach ogdlnych.
Maksymalna tgczna wysokos¢ kar, o ktérych mowa w niniejszym §, ktérych moga
dochodzi¢ strony, nie moze przekroczy¢é 30% wartosci wynagrodzenia brutto
wskazanego w § 4 ust. 1.

§7
Odstapienie od umowy

Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od Umowy:
1) w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o zaistnieniu istotnej zmiany
okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie Umowy nie lezy w interesie
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publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy lub
dalsze wykonywanie Umowy moze zagrozi¢ podstawowemu interesowi
bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczerstwu publicznemu;

2) jezeli zachodzi co najmniej jedna z nastepujacych okolicznosci:

a) dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 Pzp —
Zamawiajgcy odstepuje od umowy w czesci, ktdrej zmiana dotyczy;

b) wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegat wykluczeniu
na podstawie art. 108 Pzp;

c) Trybunat Sprawiedliwo$ci Unii Europejskiej stwierdzit, w ramach
procedury przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej, ze Rzeczpospolita Polska uchybita zobowigzaniom, ktére
cigza na niej na mocy Traktatow, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy
214/25/UE, i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, ze zamawiajacy
udzielit zamowienia z naruszeniem prawa Unii Europejskiej

2. W przypadku odstgpienia od umowy o ktérym mowa w ust. 1 Wykonawca ma prawo
zada¢ jedynie wynagrodzenia naleznego za rzeczywiscie wykonang ustuge do dnia
odstgpienia od umowy.

3. W razie naruszenia postanowien niniejszej Umowy kazda ze stron jest uprawniona
do odstgpienia od Umowy w terminie 30 dni.

4. Odstgpienie od umowy bedzie wywierato skutek pomiedzy stronami umowy
z momentem doreczenia drugiej stronie oswiadczenia o odstgpieniu i bedzie
wywierato skutek na przysztos¢, przy zachowaniu w petni przez Zamawiajgcego
wszystkich uprawnien, ktére Zamawiajacy nabyt przed datg ztozenia oswiadczenia
o odstgpieniu, w tym w szczegdlnosci uprawnien z kar umownych i odszkodowania.

§8

Zatrudnianie pracownikow

1. Wykonawca zobowigzuje sie do zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osdb
wykonujgcych czynnosci polegajace na:

1) wykonywaniu zadan stuzby BHP i PPOZ;
2) wykonywanie obstugi administracyjne;.

2. Wykonawca w terminie 10 dni, liczagc od dnia otrzymania wniosku Zamawiajgcego,
zobowigzany jest do przedtozenia Zamawiajgcemu dokumentdéw potwierdzajgcych
zatrudnienie oséb, o ktérych mowa w ust. 1, to jest:

1) oswiadczenia zatrudnionego pracownika na podstawie umowy o prace, lub

2) oswiadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika
na podstawie umowy o prace, lub

3) poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem kopii umowy o prace zatrudnionego
pracownika.

3. Powyzsze dokumenty powinny zawieraé¢ informacje niezbedne do zweryfikowania
zatrudnienia na podstawie umowy o prace takie jak: imie i nazwisko zatrudnionego
pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace i zakres
obowigzkow pracownika.

4. Wykonawca na kazdym etapie realizacji Umowy zobligowany jest do informowania
Zamawiajgcego o zmianach dotyczgcych osdb wykonujgcych przedmiot lub okreslony
zakres przedmiotu Umowy. W przypadku zmiany oséb wykonujgcych przedmiot lub
okreslony zakres przedmiotu Umowy, Wykonawca, w terminie 3 dni roboczych
od zatrudnienia nowych o0séb, przekaze Zamawiajgcemu oswiadczenie, ze nowe
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osoby wykonujgce przedmiot lub okreslony zakres przedmiotu Umowy sg zatrudnione
przez Wykonawce, lub Podwykonawce na podstawie umowy o prace oraz wskazaniem
podmiotu, ktéry je zatrudnia.

§9

Podwykonawca

1. Wykonawca moze powierzyé wykonanie czesci przedmiotu umowy Podwykonawcy.
Wykonawca na dzien zawarcia niniejszej umowy, zgodnie z informacjg ztozong w
trakcie postepowania o udzielenie zaméwienia, zamierza powierzy¢ nizej wskazanym
Podwykonawcom nastepujace czesci zamowienia:

1) e s
2) e ———————

3. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za jakos¢ i terminowos¢ prac, ktére
wykonuje przy pomocy Podwykonawcow.

4. Wykonawca jest odpowiedzialny za dziatania i zaniechania oséb, z ktérych pomocg
wykonuje przedmiot umowy, jak za wiasne dziatania i zaniechania.

§10
Klauzula Informacyjna

Na podstawie art. 13 i 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych)
(Dz. Urz. UE.L. z 2016r. Nr 119, strona 1) dalej RODO, informujemy Panstwa o sposobie i celu,
w jakim przetwarzamy Panistwa dane osobowe, a takze o przystugujacych Paistwu prawach,
wynikajgcych z regulacji o ochronie danych osobowych:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Gmina Miasto Lublin z siedziba
w Lublinie przy Placu Krdla Wtadystawa tokietka 1, reprezentowana przez Dyrektora
Lubelskiego Centrum Ekonomiczno-Administracyjnego Oswiaty.

2. Wyznaczony zostat inspektor ochrony danych, z ktérym mogg sie Panstwo
kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych
oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych przez e-mail (zgodnie
z zatgcznikiem nr 2 do umowy) lub pisemnie na adres administratora danych.

3. Panstwa dane osobowe uzyskane przy zawarciu i realizacji niniejszej umowy
przetwarzane beda w nastepujacych celach:

1) Zawarcia i wykonania umowy, ktérej jest Pan/Pani strong na podstawie art.
6 ust.1 lit. b RODO.

2) wykonania cigzgcych na Administratorze obowigzkéw prawnych zwigzanych
zrozliczeniem umowy, realizacjg obowigzku ujawniania danych Wykonawcy
w zakresie stanowigcym informacje publiczng oraz archiwizacji (na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. c RODO).

3) niezbednosci przetwarzania do osiggniecia celéw wynikajgcych z prawnie
uzasadnionych intereséw realizowanych przez Administratora lub strone
trzecig w zakresie dochodzenia roszczen, lub obrony przed roszczeniami przez
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czas trwania umowy oraz po jej zakonczeniu (na podstawie art. 6 ust. 1 lit.
f RODO).

4) Dane osobowe o0s6b dziatajgcych w imieniu wykonawcy bedg przetwarzane
w zwigzku zawarciem umowy, a takze ustaleniem oséb odpowiedzialnych
za realizacje i uprawnionych do kontaktow w ramach wykonywania umowy
(na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

4. Administrator bedzie przetwarzat dane osobowe ww. o0séb, przekazane
od wykonawcy w zakresie danych identyfikacyjnych i kontaktowych niezbednych
do zrealizowania umowy.

5. Z danych osobowych potrzebnych do realizacji wyzej wymienionych celéw bedziemy
korzysta¢ przez czas niezbedny do ich realizacji, a nastepnie w celu archiwalnym
przez okres 10 lat.

6. Podanie danych osobowych jest niezbedne do zawarcia oraz realizacji umowy.

7. Panstwa dane osobowe mogg zosta¢ przekazane wytgcznie podmiotom, ktére
uprawnione sg do ich otrzymania przepisami prawa tj. organom administracji
skarbowej, organom $cigana a takze Ministerstwu Finanséw ze wzgledu
na obowigzek rejestrowania uméw w centralnym rejestrze umow. Ponadto mogg by¢
przekazane uprawnionym podmiotom zewnetrznym na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych (tj. Urzedowi Miasta Lublin w zakresie
obstugi organizacyjno-administracyjnej).

8. Panstwa dane nie bedg podlega¢ automatycznym sposobom przetwarzania danych
opierajgcych sie na zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym nie beda
podlegac profilowaniu.

9. Panstwa dane nie trafig poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujgcy Unie
Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).

10. W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych przystuguja Panstwu
nastepujace prawa:

1) prawo dostepu do danych osobowych oraz otrzymywania ich kopii
w przypadkach, o ktérych mowa w art. 15 RODO;

2) prawo zadania  sprostowania  (poprawiania) danych  osobowych
w przypadkach, o ktérych mowa w art. 16 RODO;

3) prawo zadanie usuniecia danych osobowych w przypadkach okreslonych
w art. 17 RODO;

4) prawo zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych w przypadkach
okreslonych w art. 18 RODO;

5) prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Panstwa danych
osobowych w przypadkach okreslonych w art. 21 RODO;

6) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
w sytuacji, gdy uznacie Panistwo, ze przetwarzanie danych osobowych narusza
przepisy ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych (RODO);

11. Podanie danych osobowych jest konieczne do zawarcia i zrealizowania umowy.

§11
Postanowienia koncowe

1. Ewentualne spory, jakie mogg powstaé przy realizacji niniejszej Umowy, beda
rozstrzygane przez sad wtasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.
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2. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowg bedg miaty zastosowanie
obowigzujgce w tym zakresie przepisy prawa, w szczegdlnosci ustawy Kodeks Cywilny
oraz ustawy Prawo zamdwien publicznych.

3. Umowe niniejszg sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla Zamawiajgcego i Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA

KONTRASYGNATA:

Zatgczniki do umowy:

1. Opis przedmiotu zaméwienia

2. Wykaz jednostek obstugiwanych przez Centrum.

3. Wazdr umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.
4

W2z6r kwartalnego sprawozdania.
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